Protokoll der
32. Tagung
des Arbeitskreises
,,Personal und Organisation”

der Arbeitsgemeinschaft GroRer Wohnungsunternehmen
(AGW)

am 14./15. Marz 2011

in Karlsruhe
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Arbeitsgemeinschaft Grofer Wohnungsunternehmen (AGW)
Arbeitskreis ,Personal und Organisation®

32. Tagung am 14./15. Marz 2011 in Karlsruhe

Tagesordnung

1. BegruRung durch den Vorsitzenden des Arbeitskreises Klaus Graniki

2. BegruRung und Vorstellung der VOLKSWOHNUNG GmbH durch den Geschaftsflhrer
Dr. Thomas Hain

3. Aktuelle Stunde ,Was steht bei uns an?”
(Moderator: Klaus Graniki, DOGEWO021)

4. Benchmarking/Personalbedarfsanalyse
(Themenpate: Martina Heger, GEWOBAG Wohnungsbau-AG Berlin)
(Referent: Stefan Anspach, Radtke & Associates Unternehmensberatung GmbH

5. Besichtigungsprogramm der VOLKSWOHNUNG GmbH

6. Compliance
(Themenpate: Bernd Wortmeyer, DOGEWQ21})

7. Vorbereitung der nachsten Arbeitskreissitzung
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TOP 1
BegriafRung

Der Vorsitzende des Arbeitskreises Klaus Graniki begrift die Teilnehmer und bittet die
Neuzugénge zum Arbeitskreis ,Personal und Organisation®

e Irene Maurus von DOGEWQO21; Dortmund

e Roswitha Kurth von der Grundstiicks- und Gebaudewirtschaftsgesellschaft mbH,
Chemnitz

o Silke Muller von der VBW BAUEN UND WOHNEN GMBH, Bochum

sich kurz vorzustellen.

TOP 2
Begriung und Vorstellung der VOLKSWOHNUNG GmbH
Der GeschéftsfUhrer der VOLKSWOHNUNG GmbH Dr. Thomas Hain stellt sich und sein
Unternehmen vor und skizziert kurz die Geschichte von Karlsruhe.
TOP 3

Aktuelle Stunde ,Was steht bei uns an?*

Moderator: Klaus Graniki, DOGEWO21
Die Teilnehmer der Arbeitskreissitzung berichten, Uber aktuelle Themen der Unternehmen
und skizzieren das Vorgehen der Personalbereiche unter einigen Themenschwerpunkten.
TOP 4

Benchmarking/Personalbedarfsanalyse

Themenpate: Martina Heger, GEWOBAG Wohnungsbau-AG Berlin
Referent: Stefan Anspach, Radtke & Associates Unternehmensberatung GmbH

Anhand von Kennzahlen eines teilnehmenden Unternehmens wird das Thema unter der
Moderation von Martina Heger und Stefan Anspach eingehend diskutiert.
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TOP 5
Besichtigungsprogramm der VOLKSWOHNUNG GmbH
Es werden nachfolgende Besténde besichtigt:
e Rintheimer Feld
¢ Kirchfeld Nord
TOP 6
Compliance
Themenpate: Bernd Wortmeyer, DOGEWO21
Herr Wortmeyer erlautert anhand des beigeftigten Folienvortrages das Thema Compliance.
AnschlieRend wird angeregt diskutiert.
TOP 7
Vorbereitung der nachsten Arbeitskreissitzung
Moderation: Klaus Graniki, DOGEWO21
Es wird eine Liste der im Vorfeld vorgeschlagenen Themen der né&chsten
Arbeitskreissitzungen vorgelegt. Nach zahlreichen Diskussionen mit anschlieender
Abstimmung, entscheiden sich die Teilnehmer fir das Thema ,Gesundheitsmanagement im
Unternehmen®.
Die Orte der nachsten Arbeitskreissitzungen im Jahr 2012 werden ausgesucht. Es ist
vorgesehen die Marz-Sitzung in Bremen und die September-Sitzung in Weimar

durchzufuhren. Die genauen Termine mussen noch mit den gastgebenden Unternehmen
abgestimmt werden.
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