ARBEITSGEMEINSCHAFT

GROSSER AG W

WOHNUNGSUNTERNEHMEN

Sitzungsvorbereitungsunterlagen
Sitzungsvorbereitungsunterlagen ,,AGW AK Personal und Organisation®

Teilnehmer:  siehe Teilnehmerliste — liegt zur Tagung aus

»Flihrung, Organisation, Prozesse, Strategie und Kommunikation im Kontext der Digitalisierung*

» Die Wohnungs- und Immobilienwirtschaft sieht sich aktuell einer steigenden Dynamik und Komplexitat an
Themenstellungen und Herausforderungen ausgesetzt.

» Einhergehend mit der immer stéarker voranschreitenden digitalen Transformation ist es notwendig, diese aktiv
zu gestalten. Es gilt hierbei, notwendige Veranderungsprozesse als Chance zu verstehen. Veranderungs-
prozesse aktiv zu managen wird immer mehr zu einem Standardprozess oder auch einer Normalitét.

» Wie kann man diesen Herausforderungen gezielt begegnen? Wie lasst sich Fiihrung und deren Wirkung messen
und entwickeln? Wie wird eine selbstlernende Organisation zu einer Selbstverstandlichkeit? Wie flexibel lassen
sich Beruf, Arbeit und Familie organisieren?

» Bei dieser Themenvielfalt spielen Kommunikation, Information und Transparenz eine immens wichtige Rolle.
Dabei kommt der zweiten Fihrungsebene, die sich oftmals in einer sogenannten ,Sandwichposition“ befindet,
eine besondere Bedeutung zu.

1. Tagungstag — Montag, 25. September 2017

Nr. Thema Referent Zeit/Uhr

1. Einleitung Manfred Lork 10:00 - 10:05
BegrifRung und Vorstellung neuer Teilnehmer

2. Vorstellung gastgebendes Unternehmen, Dr. Thomas Hain | 10:05 - 10:30
Nassauische Heimstétte GmbH

3. Fachvortrag: ,Die Fuhrungswirksamkeit erhthen: Kann man Dr. Burkhard Fritz | 10:30 - 12:00
Flhrung messbar machen?“ — Anschlieend Dialog in der Gruppe Fritz Effekt GmbH
Kaffeepause am Vormittag 12:00 - 12:15

4, Fachvortrag: ,Selbstlernende Organisation — Mythos, Peter Wallner 12:15 - 13:15
Notwendigkeiten und Handlungsansatze?“ — AnschlieRend Dialog INWIS GmbH
Mittagsimbiss 13:15-14:15

5. Vortrage — Erfahrungsberichte aus dem Hause der Nassauischen Peter Schirra 14:15 - 15:15

a) ,Innovative Arbeitswelten®

b) ,Vereinbarkeit von Beruf und Familie®
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Kaffeepause am Nachmittag 15:15 - 15:30
6. Vortrage aus den eigenen Reihen 15:30 - 16:30
a) Digitalisierungsstrategie der WIRO Rostok Michael Rohde
b) Digitalisierungsprojekte der Allbau AG, Essen Tanja Hahn
Check-in 16:30 - 17:00
7. Treffen in der Hotellobby zum Start der Besichtigungstour; Johanna Rohe 17:00
ab ca. 19:00 Uhr gemeinsames Abendprogramm Peter Schirra
Ende erster Veranstaltungstag
2. Tagungstag — Dienstag, 26. September 2017
Nr. TOP Wer Zeit
1. Begruflung / kurze Zusammenfassung Vortag Christina Geib 09:00 - 09:05
2. Fachvortrag: ,Sandwichposition: Wie die Strategietibersetzung Michael Deeg 09:05 - 10:00
durch die 2. Fihrungsebene im Unternehmen gelingen kann* ANALYSE &
Anschlie3end Dialog in der Gruppe KONZEPTE
3. Fachvortrag: ,Digitales Recruiting und Talentmanagement* Franziska Jellema | 10:00 - 10:45
Anschliel3end Dialog in der Gruppe Lutz Willmer
LEG Management
GmbH
Kaffeepause 10:45 11:00
4. Aktuelle Stunde — Was steht bei uns an? 11:00 - 12:00
a) Bericht aus dem Gdw Manfred Lork
b) Bericht aus dem AGW Johanna Rohe
c) Kernergebnisse 2. HR-Benchmarkanalyse Matthias Berghoff
d) Vertrauensarbeitszeit — Anfrage Wohnbau Bonn Manfred Lork
e) Wirtschaftsindex digital Manfred Lork
f)  Aufbau AGW Vergitungsbenchmark Manfred Lork
5. Vorbereitung der néchsten Sitzung / Verabschiedung C. Geib / M. Lork 12:00 - 12:30
Mittagsimbiss 12:30 - 13:30
Ende zweiter Veranstaltungstag
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